Definition der Punkte 1 und 2 (basierend auf dem Geschaftsjahr 2024):
Punkt 1

Die Mitarbeiterzahl entspricht der Zahl der Jahresarbeitseinheiten (JAE), d. h.
der Zahl der Personen, die in dem betroffenen Unternehmen oder auf
Rechnung dieses Unternehmens wahrend des gesamten Berichtsjahres einer
Vollzeitbeschaftigung nachgegangen sind.

o

Punkt 2

Fir die Arbeit von Personen, die nicht das ganze Jahr gearbeitet haben
oder die im Rahmen einer Teilzeitregelung tatig waren, und fur
Saisonarbeit wird der jeweilige Bruchteil an JAE gezahlt. D.h. eine Kraft
die 20 Stunden in der Woche beschaftigt ist, wird mit 0,5 JAE
berucksichtigt.

In die Mitarbeiterzahl gehen ein:

Lohn- und Gehaltsempfanger

Fur das Unternehmen tatige Personen, die in einem
Unterordnungsverhaltnis zu diesem stehen und nach nationalem Recht
Arbeitnehmern gleichgestellt sind.

mitarbeitende Eigentumer

Teilhaber, die eine regelmafige Tatigkeit in dem Unternehmen ausiiben
und finanzielle Vorteile aus dem Unternehmen ziehen

Auszubildende oder in der beruflichen Ausbildung stehende Personen,
die einen Lehr- beziehungsweise Berufsausbildungsvertrag haben,
werden in der Mitarbeiterzahl nicht bertcksichtigt.

Die Dauer des Mutterschafts- beziehungsweise Elternurlaubs wird nicht
zur JAE mitgerechnet.

Der Jahresumsatz (netto) ist die Gesamteinnahme, die ein Unternehmen Uber
einen Zeitraum von 12 Monaten aus seiner Kerntatigkeit erzielt. Dies ist die
Summe aller Verkaufe von Waren und Dienstleistungen, die das Unternehmen
in diesem Zeitraum erbracht hat. Es werden keine Kosten, Ausgaben oder
Verluste abgezogen.

Die Jahresbilanzsumme ist die Aktiva-Summe oder Passiva-Summe der
Jahresbilanz



